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Hochschulpraktikant/in IT-Unternehmensarchitektur (50 %,
BPUA10_01)

Das Bundesamt fir Informatik und Telekommunikation (BIT) ist der IT-Partner fiir die
daffentliche Verwaltung. Mit den neusten Technologien erbringt das BIT umfassende IT-
Dienstleistungen flir einzelne Departemente und die Bundeskanzlei. Fur die gesamte
Bundesverwaltung erbringen wir Leistungen in den Bereichen Telekommunikation, Internet,
3AP und operative Sicherheit. Die Hauptabteilung Basis Produkte (BF) umfasst die
strategischen Geschaftseinheiten Bliroautomation und Telekommunikation sowie die
Bereiche Sicherheit & Risikomanagement und Unternehmensarchitektur.

Sie unterstitzen den Leiter des Bereichs IT-Unternehmens-architektur (BFLIA) im
administrativen Bereich, wie zum Beispiel durch Protokollfiihrung, Zeitwirtschaft, im
Beschaffungswesen, Mutationen von Berechtigungen, Machfilhren des Projektportfolios und
Aufragsmanagement. Des Weiteren dbernehmen Sie die Ausarbeitung und Pflege der
Prozessbeschriebe fiir den Bereich. Hinzu kommt die Aufgabe der inhaltlichen Uberarbeitung
von Webinhalten geméass Auftrag. Es ist bei Eignung denkbar, weitere Aufgaben (Mithilfe in
Frojekten im Bereich Anforderungserhebung, Darstellung van IT-Architekiuren, einfache
Modellierungen in UML, Dokumentieren von IT-Architekturen) zu dbernehmen.

Sieverfiigen dber eine sowohl hohe Eigeninitiative wie auch selbstandige Arbeitsweise. Gute
Kenntnisse im Bereich in der gesamten Microsoft Office-Palette werden vorausgesetst. Das
Interesse, sich in die Terminologie der IT-Architekturen einzuarbeiten, ist Voraussetzung.

Arbeitsort: Bern

Lohnklasse:

Beschaftigungsgrad: | Teilzeit

Referenzcode:; G09_2010_10110735-1_extern_D

Anmeldestelle: Fachliche Auskinfte erteilt Innen gerne: Herr Thierry Perroud,
Bereichsleiter,
Tel. 031 323 88 08. Ihrvollstandiges Bewerbungsdossier inklusive
aller Diplome und Zeugnisse sowie eines Lebenslaufs senden Sie
bitte bis 30. September 2010 an folgende Adresse:
Dienstleistungszentrum Persaonal EFD,
FPersonalgewinnung,
Frau Madja Holzer,
Eigerstrasse 71,
3003 Bern oder personalgewinnung@epa-diz.admin.ch



