
  

  
 
 
Das SAH Bern ist ein parteipolitisch und konfessionell unabhängiges Hilfswerk und 
engagiert sich in den Bereichen Arbeitsintegration, Migration, Beratung und Bildung. 
 
Für die Führung der Angebote im Fachbereich Bildung suchen wir per 1. November 2010 
oder nach Vereinbarung eine/n 
 

FachbereichsleiterIn Bildung  
Arbeitspensum 60%, mit Arbeitsort in Bern 
  
Das SAH Bern führt im Kanton Bern Bildungsangebote für TeilnehmerInnen von 
Erwerbslosenprogrammen mit qualifizierten und erfahrenen KursleiterInnen durch.  
Wir vermitteln ein breites Kursangebot in den Themenbereichen Integration und 
Weiterentwicklung der persönlichen Perspektiven, Deutsch-, EDV- und Fachkurse. Wir 
gewährleisten den Bedürfnissen und Ressourcen der TeilnehmerInnen entsprechende 
Bildungsmöglichkeiten. Ebenso konzipieren wir Bildungsangebote für externe Betriebe 
und Organisationen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Führung der verschiedenen Programme und Angebote des Fachbereichs 

• Koordination der Aufgaben und Abstimmung mit den Angeboten der anderen 
Fachbereiche  

• Mitarbeit im Leitungsgremium des SAH Bern 

• Zusammenarbeit mit der Trägerschaft, Behörden, Auftraggeber und 
Partnerorganisationen 

• Anleitung und Führung von MitarbeiterInnen  

• Budgetverantwortung 

• Inhaltliche und qualitative Konzipierung und Weiterentwicklung der Angebote, 
Offertstellung, Akquisition 

• Optimieren und Gewährleisten von effizienten, anforderungsgerechten Abläufen 
 
Wir erwarten: 

• Didaktische Grundausbildung, Diplom und Erfahrung in der Erwachsenenbildung und 
im Führungs-/Managementbereich 

• Erfahrung und Kenntnisse in den Arbeitsfeldern der Erwerbslosenprogramme, 
Migration und der Sozialarbeit 

• Bereitschaft und Motivation eine Führungsrolle zu übernehmen und zu engagierter 
Mitarbeit in einer Non-Profit-Organisation 

• Organisationstalent, Flexibilität, Belastbarkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zu fachlichem Austausch und Weiterbildung 
 
Wir bieten: 

• Eine vielseitige, anspruchsvolle Führungsaufgabe in einem dynamischen Umfeld 

• Einen GAV mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen 

• Arbeitsplatz an zentraler Lage in Bern  
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bis am 10. September 2010 an: SAH Bern, 
Christine Brassel, Postfach 8161, 3001 Bern. Für nähere Informationen wenden Sie sich 
an Roland Aeschlimann, Telefon 031 380 64 70/60.  www.sah-be.ch 
 


