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News, Hintergriinde und Geschichten der BFH Wirtschaft

Liebe Leser*innen

Wie gestresst sind Sie aktuell? Finden Sie Erfullung in Ihrer Arbeit und im Privaten
oder fiihlen Sie sich eher itberfordert? Fir uns und unseren Studierenden beginnt
Jetzt die «heisse Phase» des Semesters: Bereits in wenigen Wochen stehen
Abschlussprasentationen und Prufungen an.

Die mentale Gesundheit ist eine wertvolle Ressource - auch bei Grinderinnen.
Unser Forscher Martin Murmann vom Institut Innovation & Strategic
Entrepreneurship untersucht, wie diese mit dem Erfolg von Start-ups
zusammenhdngt. In einem anderen Forschungsprojekt hat ein Team um Lorenz
Affolter herausgefunden, dass das Arbeiten in der Natur eine entspannende
‘Wirkung auf uns haben und die Innovationsfahigkeit von Teams fordern kann
Apropos Teamarbeit: Zwei Live Cases aus dem letzten Semester zeigen
eindrucklich, dass in der Zusammenarbeit von Studierenden und Start-ups tolle
Losungen entstehen

Weitere Neuigkeiten der BFH Wirtschaft, wie die aktuelle Podcast-Folge zu
Emotionen am Arbeitsplatz und ein Fachkursangebot fur neue Fihrungskrafte,
entnehmen Sie diesem Newsletter. In der Zwischenzeit wunsche ich lhnen Zeit fur
Entspannung im Alltag.

Ingrid Kissling-Naf
Direktorin Berner Fachhochschule Wirtschaft

Neues SNF-Projekt
Mentale Gesundheit von

» Unternehmer*innen
stress, finanzieller Druck, Verantwortung und hohe
Erwartungen: Unternehmer*innen haben wichtige und
erfiillende Aufgaben zu bewdltigen, schultern aber
auch grosse Lasten. Wie wirkt sich das auf deren
mentale Gesundheit und den Unternehmenserfolg aus?
Unser Forscher Martin Murmann hat dazu, gemeinsam
mit Kolleg*innen der Universitat Zurich, dem King's
College in London und der Aalto University, ein vom
SNF unterstutztes Forschungsprojekt lanciert.

Natur als Arbeitsraum

Erfolgreiche Teamarbeit im Griinen

In welcher Arbeitsumgebung funktionieren Teams am
besten? Gemeinsam mit Outside Society hat ein
Forschungsteam rund um Lorenz Affolter untersucht,
wie sich die Natur als Arbeitsraum auf Teams auswirkt,
die normalerweise im Buro arbeiten. Es zeigt sich:
Themenbereiche wie Strategie, Innovation und
Teamentwicklung eignen sich besonders fur das

Arbeiten im Grinen.
Zu den Studienergebnissen
Live Case 1

Vom Semesterprojekt zur
wissenschaftlichen Publikation

Das hatten sich Jonas Berger, Livia Graf, Miriam Fux,
Roman Schaad, Janick Scheidegger und Fabian Zbinden
zu Beginn ihres Bachelorstudiums nicht traumen
lassen: Die Ergebnisse ihres Semesterprojekts aus der
Zusammenarbeit mit dem Start-up Bebop Robotics AC
werden Mitte Mai 2023 als regulares «Competitive
Paper» auf der jahrlichen Konferenz der European
Marketing Academy in Odense (Danemark) vorgestellt.

Live Case 2

«Probieren darf man immerl»

Ein Semester lang in den Alltag eines nachhaltigen
Start-ups eintauchen: Unser-Modul «Sustainable Start-
up Challenge» macht es moglich. Ein Team von
Bachelorstudierenden hat im letzten Jahr mit Recycle
Design Bern zusammengearbeitet. Im Bericht erzahlen
die Studierenden und die Griinderin, wie das
funktioniert hat und weshalb sich Mut immer auszahlt.

Let's Talk Business

Emotionen am Arbeitsplatz

Ein schlechtes Bauchgefuhl bei einer Stellenbesetzung,
Arger in einem Meeting oder Freude tiber einen Erfolg
Gefuhle am Arbeitsplatz kommen immer vor, sind
Jedoch oft unerwiinscht. Ganz zu Unrecht, findet
unsere New-Work-Professorin Sabrina Schell. In der
aktuellen Folge unseres Podcasts «Let’s Talk Business»
erklart sie, welche Rolle Emotionen bei der
stellenbesetzung spielen.




Zur Podcast-Folge

Aktuelle Weiterbildungsangebote

Leadership fiir die ersten 100 Tage
Stehen Sie vor einer Beforderung oder sind Sie neu in
der Fuhrung tatig? In unserem Fachkurs «Erfolgreich in
Fuhrung gehen - Leadership fur die ersten 100 Tage»
lernen Sie, wie Sie mit wirkungsvoller Fuhrungsarbeit
durchstarten. In drei Kurstagen und zwei Online-
Coachings bearbeiten Sie personliche Anliegen und
lernen, wie Sie sich von Anfang an erfolgreich und
kompetent positionieren.

Unser Netzwerk

Softwarelésung fiir
Betreuungseinrichtungen

Mehr Zeit fur die Kinderbetreuung, weniger Aufwand
fur administrative Aufgaben: Das Start-up Leoba hat
eine Software-Losung entwickelt, mit welcher
Betreuungseinrichtungen alle administrativen Arbeiten
papierlos abwickeln konnen. Co-Founder Diego
Lodisa, der kurzlich unseren Master Digital Business
Administration abgeschlossen hat, war fur die
technische Umsetzung zustandig und kann dabei auf
die Unterstiitzung unseres Instituts Digital Technology

Management zuruckgreifen.

Agenda
Aktuelle Events

Arbeiten, wo Wissen wirkt
Tatigkeitsbereich «Departement Wirtschaft» wahlen

Online-Magazin SocietyByte

Dank Humor mehr Vertrauen in
Smart-Home-Produkte?
Smart-Home-Technologien fuhren oft Aufgaben in
intimen Lebensbereichen der Nutzer*innen aus. Kann
der Einsatz von Humor helfen, um Vertrauen in diese
Technologien aufzubauen? Im Beitrag auf SocietyByte,
dem Wissenschaftsmagazin der BFH, stellt Stefan Rose
Ergebnisse aus seinem aktuellen Forschungsprojekt
mit Olga Rose {Tereschenka), Stefan Raff und Daniel

Wentzel vor.

in v © o d

Berner Fachhochschule
Wirtschaft
K i & Par

FH_200E Rarn



kommunikation.wirtschaft@bfh.ch
bfh.ch/wirtschaft

et resp. Alumna‘us

Sie erhalten diesen Newsletter, da Sie ihn abonniert haben oder Sie als Angeh
eingeschrieben sind und die BFH Ihre Daten zur Pflege der Kundenbeziehung in ihrem CRM-System
fuhrt
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